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ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УЧЕБНОМ КЛАССЕ
«ШКОЛА МЕДИЦИНЫ КАТАСТРОФ» 
Государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Тыва «Республиканский центр скорой медицинской помощи и медицины катастроф» по обучению спасателей, медицинских работников, водителей, сотрудников экстренных служб и населения по оказанию первой помощи в чрезвычайных ситуациях
1.ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ
1.1. Настоящий документ устанавливает порядок деятельности Учебного класса «Школа медицины катастроф» по обучению спасателей, медицинских работников, водителей, сотрудников экстренных служб и населения по оказанию первой помощи, допсихологической помощи в чрезвычайных ситуациях; организацию работы МО при возникновении ЧС различного характера; медико-санитарное обеспечение населения при возникновении террористического акта (далее- Класс).
1.2. Класс входит в состав ГБУЗ РТ «РЦ СМПиМК» и осуществляет образовательную деятельность в сфере дополнительного профессионального образования спасателей, медицинских работников, водителей, сотрудников экстренных служб и населения по оказанию перовой помощи в чрезвычайных ситуациях, а также специалистов, занимающихся организацией работы подобных центров.
1.3. Класс в совей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации 273-ФЗ «Об образовании», Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Указами Президента Российской Федерации, Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", постановлениями Российской федерации, нормативными актами Министерства образования и науки РФ, Министерства здравоохранения РФ, локальными нормативно-распорядительными документами и настоящим Положением. 
1.4. Право Класса на образовательную деятельность и получение льгот, предоставляемых законодательством РФ, наступает с момента выдачи ему соответствующей лицензии. При его реорганизации (ликвидации) настоящее Положение и лицензия утрачивает силу.
1.5. Государственный контроль за деятельностью Класса осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании». Координацию деятельности и непосредственный контроль за исполнением законодательства Российской Федерации, нормативно-правовых актов, настоящего положения и условий лицензии, а также образовательной деятельностью осуществляется в установленном законодательном порядке. 
1.6. Класс имеет в собственности имущество, учитываемое на балансе ГБУЗ РТ «РЦ СМПиМК». ГБУЗ РТ «РЦ СМПиМК» от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде. 


2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА
2.1. целями деятельности Класса являются:
2.1.1. Систематизация отечественных и зарубежных научных разработок в области оказания первой помощи, допсихологической помощи в чрезвычайных ситуациях; медико-санитарного обеспечения населения при возникновении террористического акта для использования их результатов в образовательном процессе. 
2.1.2. Организация обучения:
· спасателей, медицинских работников, водителей, сотрудников экстренных служб и населения по оказанию первой помощи, допсихологической помощи в чрезвычайных ситуациях:
· подготовка медицинских работников по проведению освидетельствования на алкоголь, предрейсовых и послерейсовых медицинских осмотров водителей;
· работы медицинских организаций при возникновении ЧС различного характера;
· медико-санитарного обеспечения населения при возникновении террористического акта;
· специалистов, занимающихся организацией работы учебных классов по обучению спасателей, медицинских работников, водителей, сотрудников экстренных служб и населения по оказанию первой помощи, допсихологической помощи в чрезвычайных ситуациях.
2.1.3. Организация и проведение разработки программ подготовки и методических материалов по проведению вопросов оказания первой помощи, допсихологической помощи в чрезвычайных ситуациях. 
2.2. Задачи центра являются: 
2.2.1. Анализ статистических данных об основных видах дорожно-транспортных происшествий ЧС, а также ошибок при оказании помощи в этих ситуациях;
2.2.2. Изучение и обобщение зарубежного опыта оказания первой помощи, допсихологической помощи при ЧС;
2.2.3. Проведение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ по вопросам оказания первой помощи, допсихологической помощи на основе рекомендации Европейского совета по реанимации (ЕСР), национального совета по реанимации РФ (НСР), международного комитета по реанимации (ILCOR), обществ Российского и международного Красного и креста и др.
2.2.4. проведение обучения спасателей, медицинских работников, водителей сотрудников экстренных служб и населения по оказанию перовой помощи, допсихологической помощи в чрезвычайных ситуациях.
2.2.5. Участие в подготовке и проведении конференций, конгрессов , симпозиумов, акций и совещаний по проблемам обучения спасателей , медицинских работников, водителей , сотрудников экстренных служб и населения оказанию первой помощи, допсихологической помощи в чрезвычайных ситуациях.
2.2.6. Оказание консультационных и информационных услуг в области выполнения мероприятий первой помощи, допсихологической помощи пострадавшим в результате ЧС.
2.3. Для осуществления указанных целей и задач Класс может:
· осуществлять опытно-экспериментальную деятельность и методическую работу;
· устанавливать деловые контакты, сотрудничать во всеми юридическими и физическими лицами, в том числе представителями зарубежных организаций;
· осуществлять предпринимательскую деятельность в соответствии с действующим законодательством;
· формировать временные и постоянные коллективы специалистов с оплатой труда на договорной и контрактной основе;
· свободно распространять информацию о своей деятельности;
· участвовать в мероприятиях по обмене опытом в форме стажировок, обучения, науки с международными и национальными организациями, учеными и общественными деятелями России и зарубежных стран;
· осуществлять подготовку, издание, распространение научной и учебно-методической литературы, подбор, систематизацию, тиражирование и распространение нормативно-справочных документов и материалов, в том числе на периодической основе;
· самостоятельно осуществлять подбор преподавательских кадров как на контрактной, так и конкурсной основе;
· создавать самостоятельно или совместно с людьми, в том числе зарубежными, партнерами различные предприятия, организации и учреждения, филиалы, структурные подразделения и дочерние предприятия, вступать в союзы, объединения, ассоциации. 
2.4. Осуществление деятельности, требующей лицензирования, производится после получения соответствующей лицензии. 
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА КЛАССА
3.1.  Для спасателей, медицинских работников, водителей, сотрудников экстренных служб и населения по оказанию первой помощи, допсихологической помощи в чрезвычайных ситуациях, участвующих в ликвидации последствий ЧС, организуется тренинговые программы длительностью от 16ч до 48ч (для различных категорий обучаемых), завершающихся сдачей экзамена. 
3.2. Класс реализует дополнительные образовательные программы, целью которых является обновление теоретической и практической подготовки специалистов, занимающихся организацией работы учебных центров по обучению спасателей, медицинских работников, водителей, сотрудников экстренных служб и населения по оказанию первой помощи и допсихологичесокой помощи в чрезвычайных ситуациях
	Повышение квалификации в Классе включает в себя следующие виды обучения:
· краткосрочное тематическое усовершенствование не менее 16ч, заканчивающееся сдачей зачета;
· длительное 48ч и более обучение для углубленного изучения актуальных вопросов оказания первой помощи, допсихологической помощи, заканчивающееся сдачей экзамена и выдачей удостоверения инструктора на предмет «Первой помощь»;
· чтение лекции по первой помощи в течение 2 часов, ранее обученных для повторения и обновления знаний;
3.3. Обучение в классе ведется на русском языке.
3.4. Содержание образования и организация образовательного процесса в Классе регламентируется учебными (Тематическими) планами, программами, разработанными Классом самостоятельно с учетом содержания примерных учебных планов, программ, рекомендуемых федеральными органами исполнительной власти. В Классе могут реализоваться различные по срокам, уровню и направленности дополнительные профессиональные образовательные программы. 
3.5. Учебный процесс в Классе осуществляется в течение всего календарного года. Нагрузка преподавателей планируется на период учебного года. Продолжительность учебного года определяется с 1 января до 31 декабря текущего года в течении 12 месяцев.
3.6. прием обучающихся производится по заявлениям физических лиц, заявкам юридических лиц и договорам. При наборе обучающихся сотрудники Класса знакомят их с документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в Классе. 
3.7. Обучение проводится в группах, которые формируются Классом, в количестве, наиболее целесообразном для лучшего усвоения учебного материала.
3.8. В классе устанавливаются следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, практические занятия, семинар по обмену опытом, выездные занятия, консультации и другие работы. Для всех видов аудиторных занятий устанавливается академический час продолжительностью 45 минут. 
3.9. Обучение в центре проводится с отрывом от работы, без отрыва от работы, с частичным отрывом от работы и по индивидуальным формам обучения.  Сроки и формы повышения квалификации устанавливаются Классом в соответствии с потребностями заказчика на основании заключенного с ним договора. 
3.10. Обучение заканчивается внутренним зачетом или экзаменом в соответствии с учебным планом, для чего создаются комиссии, состав которых утверждается руководителем Класса. Результаты внутренних экзаменов оформляются экзаменационным протоколом. Лицам, сдавшим экзамен, выдаются следующие документы о прохождении обучения, которые предъявляются в ГИБДД при сдаче экзаменов для получения водительского удостоверения:
· справка о повышении квалификации – для лиц, прошедших краткосрочное обучение по программе 
· справка о пройденном курсе лекций на определенные часы и темы
· удостоверение инструктор на предмет « Первая помощь», по программе 48ч и более
· удостоверение о прохождении 16ч курса по первой помощи для водителей 
· удостоверение о прохождении 16ч курса по первой помощи для населения
3.11. Взаимоотношения Класса и обучающихся, организаций-заказчиков регулируются договором, определяющим уровень образования, сроки обучения, размер оплаты за обучение и иные важные условия. 
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
4.1. Обучающимся Класса являются лица, зачисленные на обучение приказом Руководителя Класса. Права и обязанности, обучающихся определяются законодательством Российской Федерации и настоящим положение.
4.2. обучающиеся имеют право: 
· пользоваться имеющейся в Классе нормативной, инструктивной, учебной и методической документацией по вопросам оказания первой помощи лицам, пострадавшим в ДТП;
· использовать оборудование Класса в пределах, утвержденных планом обучения;
· принимать участие в конференциях и семинарах, организуемых и проводимых на базе Класса;
· получать дополнительные, в том числе платные образовательные консультации;
· обжаловать приказы и распоряжения администрации Класса в порядке, установленном законодательством российской Федерации. 
4.3. Обучающиеся обязаны: 
· овладевать знаниями, выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные учебным планом и программами обучения;
· соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, распоряжения администрации;
· бережно относиться к используемому оборудованию;
· соблюдать правила техники безопасности;
· достойно вести себя и уважать достоинство других людей, их взгляды и убеждения.
4.4. В Классе все должности в соответствии с законодательством российской Федерации замещаются по трудовому договору (контракту). Наряду со штатными преподавателями, учебный процесс могут осуществлять специалисты профильных организаций и учреждений на условиях совместительства или почасовой оплаты труда в порядке, установленном законодательством Российской федерации. Преподаватели пользуются правом на нормативный 6-часовой рабочий день, сокращенную рабочую неделю и удлиненный оплачиваемый отпуск в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Учебная нагрузка для лиц преподавательского состава устанавливается в зависимости от их квалификации и занимаемой должности и не может превышать 700ч/год.
4.5. Штат Учебного класса состоит из врача-методиста - 1,0 (врач-специалист), методисты-1,0 , программист-1,0. На должность педагогического персонала Класса могут быть приняты как лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, так и лица, имеющие документ о переподготовке по программе обучения для преподавателей специализированных центров и имеющие опыт работы в чрезвычайных ситуациях.
4.6. Сотрудники Класса имеют право:
· повышать профессиональную и педагогическую квалификацию за счет средств учреждения;
· пользоваться в установленном порядке информационными и методическими фондами Класса;
· разрабатывать и вносить предложения по совершенствованию учебно-методической работы Класса;
· выбирать методы и средства обучения, наиболее полно отвечающие их индивидуальным особенностям и обеспечивающие высокое качество учебного и научного процессов;
· обжаловать приказы и распоряжения администрации Класса в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; Сотрудники Класса имеют также другие права, определенные законодательством Российской Федерации, настоящим положением и трудовыми договорами (контрактами).
4.7. Сотрудники Класса обязаны:
· выполнять правила внутреннего трудового распорядка и иные локальные акты Класса;
· выполнять условия заключённого контракта;
· не допускать нарушений учебного процесса;
· обеспечивать высокую эффективность своего труда;
· постоянно совершенствовать профессиональные знания и навыки.
5. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КЛАССА 
5.1. Основой экономической и хозяйственной деятельности Класса является договоры с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Субъектов РФ, органам местного самоуправления другими заказчиками (включая физических лиц).
5.2. источниками финансирования Класса являются следующие средства:
· бюджетные средства, внебюджетные средства;
· средства, получаемые от договорной деятельности, и другие средства, не противоречащие действующему законодательству.
6. УЧЕТНОСТЬ И ОТЧЕТНОСТЬ 
6.1. Центр по требованию представляет отчет об учебной деятельности, методической и научной деятельности в Министерство здравоохранения РФ и РТ, ФГБУ «ВЦМК «Защита».
6.2. Должностные лица Класса несут установленную законодательством РФ дисциплинарную, материальную или уголовную ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества, за искажение государственной отчетности. 
7. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛАССА
7.1. Контроль и оценка деятельности Класса осуществляется Министерством здравоохранения РТ, ГБУЗ РТ «РЦ СМПиМК», а также налоговыми, природоохранительными и другими органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством и законодательным актами РФ возложена проверка деятельности государственных учреждений. 
8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ЦЕНТРА
8.1. Прекращение деятельности либо реорганизация (слияние, присоединение, выделение, преобразование в иную организационно-правовую форму) Класса осуществляется распоряжение Министерства здравоохранения РТ, ГБУЗ РТ «РЦ СМПиМК»  на условиях и в порядке, предусмотренном законодательством РФ.
8.2. При ликвидации и реорганизации Класса, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством РФ.
8.3. Имущество ликвидируемого Класса передается в распоряжение ГБУЗ РТ «РЦ СМПиМК
